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Mensaje del Presidente

Tras haber obtenido Fundación UABC, A.C. el Premio Baja California a la Calidad y Compe-
titividad en el año de 2011, en sesión de Consejo Directivo se reflexionó sobre la importancia de 
aprovechar la experiencia que significó dicho reconocimiento; fue así que se acordó emprender 
un nuevo reto que sería la obtención de una certificación en la norma ISO 9001:2008. Trascurrieron 
12 meses, tan solo para determinar las implicaciones de dicha certificación, ya que, al igual que 
el Premio Baja California a la Calidad y Competitividad, no se identificaban suficientes organiza-
ciones de la sociedad civil que hubiesen aplicado la norma y que sirviesen de referencia para 
orientar las actividades.

Como resultado de una intensa reflexión por parte del voluntariado como del equipo profesional, 
se decidió que además de lo que la ley exige en esta materia, acoger como objetivo del sistema 
de gestión de calidad la transparencia en el manejo de los recursos financieros que los donan-
tes entregaban para la causa que impulsa FUABC. Es así, que después intensas jornadas de 
alineamiento, análisis, documentación y evaluación, en este año Fundación UABC, A.C. recibe 
la mencionada certificación, lo que consideramos como un logro altamente significativo porque 
ello nos acerca a la Visión que señala que en el año 2017 seremos ejemplo para organizaciones 
afines a la nuestra.

Además de atender el programa insignia que es Alas Oportunidades para volar y en atención al 
segundo mandato de nuestra misión que nos indica fomentar una cultura de la filantropía, en este 
año lo hemos concretado de dos formas: primero siendo sede del 4º Congreso Nacional de Filan-
tropía Estratégica que permitió que se reunieran voluntarios y profesionales para adquirir nuevas 
herramientas y modelos para la acción social.

En segundo término, hemos continuado con el impulso a la filantropía con la organización de 
eventos orientados al reconocimiento de la solidaridad, mentoría y responsabilidad social, como 
fue la exitosa participación del Dr. Quiñones, quien compartió con la comunidad sus reflexiones 
para alcanzar satisfactoriamente los retos que imponen los contextos en los que nos desempe-
ñamos.

Entramos al inicio de la segunda década de Fundación con nuevos retos, marcados principal-
mente por la formalización de la mejora continua, a través del sistema de gestión de calidad, 
pero también el reto de mantener siempre una visión humanista en todas las tareas a las que nos 
debemos. 

Lic. Reginaldo M. Esquer Félix
Presidente del Consejo Directivo
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Estado financiero
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

Tal y como lo señala el Artículo 7º del Estatuto General de la Fundación UABC, 
A.C., es un deber del Consejo Directivo presentar anualmente el estado finan-
ciero que guardan las acciones emprendidas por la Fundación.

Asimismo en su carácter de donataria autorizada ante la Secretaría de Ha-
cienda y Crédito Público, la presentación de resultados, así como la publica-
ción del dictamen de un auditor externo, es parte del cumplimiento de sus 
obligaciones. No obstante lo anterior, con el objeto de generar mayor trans-
parencia a las tareas que realiza Fundación, ha sido voluntad de la Asamblea 
publicar además dictamen de la auditoria fiscal y realizar y publicar el dicta-
men de la auditoria financiera externa.

Adicionalmente, la Comisión de Vigilancia revisa mensualmente todas y cada 
una de las operaciones de la Fundación UABC, A.C.

Para Fundación UABC, independientemente de esta obligatoriedad, la pre-
sentación del informe así como todas las acciones de control mencionadas, 
constituyen una práctica fundamental, sobre todo por tratarse de una organi-
zación que administra los recursos que recauda mediante donaciones, logra-
dos con el máximo de transparencia.
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Balance General
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

Notas:
 
1.- Las cuentas por cobrar de la campaña ALAS representan el 72% del activo total y su cobranza se realizará mediante un proceso 

de recuperación a largo plazo, iniciando en junio de 2011, de acuerdo con las políticas establecidas en los lineamientos de la 
Campaña.   

2.- La cuenta documentos por cobrar corresponde a recibos deducibles emitidos por las diferentes líneas de ingreso y campañas 
como ALAS, Membresía, Armonía.  

3.- La cuenta Deudores Diversos corresponden a recibos deducibles no pagados del año en curso y anticipos a proveedores por 
facturar.   

4.- La cuenta de activo fijo se integra por: Vehículo Toyota Avanza $ 171,892, Obra de Arte Armonía $ 308,080 y $ 69,323 por equipo 
de oficina.   

5.- La cuenta anticipo para gastos contiene erogaciones que corresponden al cumplimiento de la agenda de actividades. 
6.- La cuenta de inversiones financieras contiene $ 2,300,000 en moneda nacional y $ 190,000 dolares al T.C. 13.4773 invertidos para 

obtener rendimientos a corto plazo, Prod. Financieros.   
7.- La cuenta de acreedores diversos corresponde a comprobantes aún no pagados en general sobre Armonía 2014.   

  
    

Circulante  Impuestos por Pagar 108 903,00

Bancos Moneda Nacional 5 694 228,00 Depósitos Recibidos en Garantía 2 500,00

Bancos Dólares expesados en pesos 1 398 270,00 Acreedores Diversos (7) -11 778,00

Documentos por Cobrar (2) 476 856,00 Regalías cobradas por Anticipado 65 604,00

Anticipo para Gastos (5) 100 313,00 Suma del pasivo 165,229

Anticipo para Compras 62 434,00

Deudores Diversos(3) 262 556,00

Gastos por Comprobar 16 669,00   

Almacen 922 053,00

Inversiones (6) 4 860 687,00 Patrimonio 37 661 375,00

Productos Financieros 50 936,00 Incremento Patrimonial 14 117 125,00

Suma Activo Circulante 13 845 002,00 Suma Capital 51 778 500,00

  

Documentos por Cobrar a Largo Plazo Alas (1) 37 549 432,00   

Activos Fijos (4) 549 295,00   

Suma Activo No Circulante 38,098,727   

Suma del Activo $51 943 729,00 Suma del Pasivo y Capital $51 943 729,00

Capital

Activo Pasivo
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Integración del activo total

Situación patrimonial
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Integración del Activo Total 

DOCUMENTOS POR COBRAR 
"ALAS" (LARGO PLAZO) 

DOCUMENTOS POR COBRAR 
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8% 
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Estado de resultados
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

  Ingresos Importe %

Ingresos Mexicali 11 962 068 56

Ingresos Tijuana 1 687 860 8

Ingresos Tecate 334 756 2

Ingresos Ensenada 1 760 034 8

Otros Ingresos 1 541 041 7

Ingresos en Especie 337 451 2

Productos Financieros 3 634 295 17

  Total Ingresos 21 257 505 100

  Egresos Importe %

Gastos de administración 6 796 634 31

Gastos financieros 17 630 0

Donativos otorgados 326 115 2

  Total Egresos 7 140 379 33

Incremento Patrimonial 14 454 280 67
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Notas:
   
1.- Incluye donaciones recibidas en el evento Armonía, 4to Congreso Nacional de Filantropía Estratégica, plásticos para Tarjeta 

Identidad y softwares contables. 
2.- Corresponde a becas otorgadas a alumnos beneficiados con la Beca Almater.
3.- Incluye productos financieros derivados de la fluctuación cambiaria de reembolsos ALAS e inversiones en dólares. 



Dictamen
Auditor Externo
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Encuentro
donante / becario

Con el lema “Tiempo de dar, tiem-
po de recibir, tiempo de agradecer”,
Fundación UABC, A.C. reconoce la 
importancia de agradecer formal-
mente a quienes participan en el 
Programa Alas Oportunidades para 
Volar. También este encuentro es 
una forma en que se transparentan 
los recursos recibidos. 
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  1. Sra. Tru Miller y Gloria Andrea Pérez Álvarez.
  2. Sra. Silvia López Alarcón y Alejandra Aparicio 
      Naranjo.
  3. Sr. Juan Figueroa León y Néstor Jiménez Juárez.
  4. Sr. Juan Miguel Hernández Santiago y Ramiro 
      Cárdenas Tejeda.
  5. Jesús Héctor Leyva de Alba y Sra. Amelia Moreno 
      Ackerman.
  6. Sr. Alberto Limón Valerio con Ana Sofía y Pamela 
      Simental.
  7. Sr. Fernando Durán y Pamela Ithzandi Rodríguez 
      Martínez.
  8. Sr. Gustavo Ayala y Javier Moreno.

 9. Mario Muñoz Abaonza, Sra. Tere Hernández 
     de Aguilar y Rodolfo González.
10. Sr. David Moreno con Eva Yuanhy Velázquez y 
      César Cruz.
11. Sr. Carlos Loyola Peterson y Stacy Illaly Rubio.
12. Elizabeth Amaro García y Sr. Alexander Mora 
      Tarazón.
13. Jéssica Armida Palomares Peraza, Sr. Gilberto 
      Fimbres Hernández, Ángel de Jesús Mungaray 
      Vergara e Irene Margarita Cortéz Melendrez.
14. Sr. Dimas de Jesús Hernández y Yosselin Gutiérrez.
15. Sr. Gabriel Cervantes García y Rafael Carrillo Barrón.
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Certificación Sistema de Gestión de Calidad

Política de calidad

En Fundación UABC, A.C. nos comprometemos a gestionar, administrar y 
vigilar los recursos, mediante la utilización eficiente y eficaz de nuestros pro-
cesos implementados en un Sistema de Gestión de Calidad en constante 
actualización, cumpliendo en todo momento la normatividad aplicable y me-
jorando las expectativas de nuestros usuarios, aplicando siempre los princi-
pios transparencia y rendición de cuentas.
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Profesionalización y adopción del Sistema de Gestión de Calidad.



Sistema de Gestión de Calidad para:
Emerger, formalizar, impulsar y comunicar 

lo mejor de nuestra organización.
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ALAS
Oportunidades para volar

A seis años de su creación, el programa insignia de Fundación UABC, A.C. ha trascendido 
de tal forma que se ha convertido en una inspiración para ser  asumido por diferentes empre-
sas y donantes como la plataforma para el ejercicio de su responsabilidad social.

Alas, se caracteriza por su plasticidad y conexión con diferentes aspiraciones. Prueba de 
ello son las diferentes nominaciones que ha tenido la Beca con donantes que encuentran en 
Alas un motor para realizar prácticas solidarias. De manera especial este año destacan las 
becas nominativas Alas de Eric, Alas Dagal, Alas de Fabrica de Papel San Francisco y 
Alas Adobe Guadalupe que se han distinguido por su compromiso y entusiasmo creciente 
año tras año.

2014 es motivo de orgullo para todos los que integramos esta organización puesto que se 
ha llegado a la cifra histórica de recaudación tan solo para este programa de poco más 3 
millones de dólares para apoyar a 610 estudiantes.

Muchas gracias a todos los que han sido parte de este esfuerzo. 
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XIII Ceremonia de Entrega de Becas Alas en Tecate, B.C.
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Becas Nominativas
de Fundación UABC

Beca Nominativa Accuride International
Beca Nominativa Agrícola las Montañas
Beca Nominativa Constructora Osal
Beca Nominativa Distribuidora Dagal
Beca Nominativa Eric Aguilar Hernández
Beca Nominativa Fábrica de Papel San Francisco
Beca Nominativa Gasmart
Beca Nominativa Manuel Ruelas Jiménez
Beca Nominativa Salvador García Gutiérrez
Beca Nominativa Xavier Ibáñez Herrera

Entrega de reconocimiento a Manuel y Tere Aguilar, Beca Nominativa Eric Aguilar Hernández, en Mexicali, B.C.

Entrega de reconocimiento a Miguel Ángel Galván Pérez, Beca Nominativa Distribuidora Dagal, en Mexicali, B.C.



Apoyos por campi

Total 610

Campus 2008-2 2009-1 2009-2 2010-1 2010-2 2011-1 2011-2 2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1 Total
Mexicali 28 15 23 26 10 20 16 18 19 15 18 23 15 21 267
Tijuana 27 15 16 9 11 8 8 7 14 20 21 14 15 11 196
Tecate 1 1 1 1 2 6
Ensenada 5 6 8 5 6 8 10 5 9 4 13 9 12 8 108
San Quintín 1 1 2
Valle de Las 
Palmas

1 9 7 2 3 6 3 31

Total 61 36 47 40 27 36 35 32 52 47 55 49 50 43 610

Apoyos por Campi

Acucioso proceso de selección de estudiantes que cumplan con el perfil de 
la convocatoria, buscando siempre que simpaticen con el proyecto de ac-
ción social que significa Alas.

Estudios
Socioeconómicos
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Personal de Fundación realizando estudio socioeconómico presencial a los candidatos que solicitan la beca.



Alemania 52 Colombia 19 Hungria 1
Argentina 62 Corea del Sur 7 Italia 5
Australia 5 Costa Rica 9 Japón 6
Austria 22 Cuba 2 Panamá 1
Bélgica 5 Ecuador 5 Paraguay 3
Brasil 11 EEUU 31 Perú 1
Canadá 11 España 251 Portugal 6

Chile 61 Finlandia 1 Suecia 5
China 3 Francia 16 Tailandia 3

Uruguay 1

Distribución geográfica
de apoyos otorgados
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Agradecemos a los donantes 
ALAS su compromiso - 2014

Accuride International 
Aldrete Hass, Guillermo
Alepo Construcciones
Alonso Elías Hay Sales
Apodaca Caro y Asociados
Arregui Ibarra, Alejandro
Asesores Técnicos y Mantenimiento 
   de Estaciones de Servicio
Atisa
Badb Consulting 
Báez García, Martha Laura
Banco Nacional de México
Banco Santander de México 
Berrymex 
Bufete Navarro Hernández y Asociados
C&Y Consultores
Cajas Agrícolas 
Camac Magisterial A.C.
Comandos Shuttle 
Comercializadora de Baja California
Concesionaria SLM
Consejo de Desarrollo Económico de Ensenada A.C.
Consejo de Desarrollo Económico de Tecate, A.C.
Consejo de Desarrollo Económico de Tijuana, A.C.
Constructora Femal 
Constructora Jan
Constructora Ramher 
Constructora Sextin
Corporación Mexicalense
Corporativo Zahori
Cuamea Velázquez, Felipe
De Hoyos y Avilés
Deltaflow
Discovery American Preschool & Academy 
Distribuidora Office Leg
Elizondo Lomelí, Mario
Energía Costa Azul 
Ensenada International Terminal 
Estación de Servicios La Laguna
Estrella Valenzuela, Gabriel
Farías Consultores
Fimbres Hernández, Gilberto
Fuentes Ledesma y Asociados
Fundación Arga
Furukawa Mexico
Ganadera J Cinco de Mexicali 
García Estrada, Alfredo
García Flores, Carlos Roberto
Gasmart
Gaspar Blanco, Gustavo
González Sandoval, Conrrado 
González Sandoval, Gerardo 
Grupo Empresarial Cachanilla
Grupo Impresora San Andrés
Guillén López, Tonatiuh
Hidrosistemas Baja 

Hospital Almater 
Hotel Coral y Marina
Industrializadora y Procesadora Solar
Inmobiliaria Jallani 
Intercam 
Ivemsa 
JMB Asesores
Jorge Espinola Guerrero
La Fortaleza Asset
Limón Valerio, Alberto
López Acosta, Orlando 
Macroplaza del Mar Ensenada 
Maderas y Ferreterías Durán
Martínez Bremer, Andrés 
Mojica y Asociados
Morales Olvera, Gabriel
Moreno Gámez, Domingo Javier
Mosso, Letayf y Sada
Nordika Parque Industrial
Notaría No. 9 Enríquez de Rivera
Optima Automotriz 
Orbis Instituto de Capacitación Internacional
Ortiz Ayón, Lillian
Panters Conexxion 
Pinturas Pevi
Pisos y Recubrimientos
Polímeros Formula de Tecate
Ponce de León, Patricia
Promotora de Casas y Edificios 
Promotora de Eventos Aldama
Promotora Turística La Siesta 
Rancho Agrícola Santa Mónica
Rentas de Equipo y Maquinaria
Ruiz Gutiérrez,  Adán David
RVS y Compañía 
San Vicente Camalú
Sánchez Pérez, Andrés
Sánchez Vázquez, Gustavo
Sánchez, Aguilar y Esquer Asociados 
Sara’s Restaurante
Servi Energéticos
Servicios Administrativos Solar 
Servicios Aduanales Eximin 
Servicios Portuarios 
Soluciones Constructivas BM 
Sore Servicios Administrativos 
Tecnologías Internacionales de Manufactura 
Ultra Gimnasios 
Unión de Enseñanza Superior, A.C.
Urbanizaciones Goar
Valdez Bahena, Roberto
Vela Ramón, Cosme
Vinícola Adobe Guadalupe 
Viñedos La Reyna
Williamson, Fred
Yac Castro, Guadalupe
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Gracias por su confianza.



Becarios ofrecen ALAS

Ciertamente Alas, Oportunidades para Volar, es un programa que trascien-
de a la internacionalización de los estudiantes ya que tiene como fin último, 
movilizar a la persona que se beneficia en favor de otros que mantienen el 
perfil deseado: desempeño escolar destacado, situación económica vulnera-
ble y orientación a la acción social. De acuerdo con ello, los estudiantes que 
han sido beneficiados con la beca se comprometen en el futuro, a replicar 
esta acción de manera solidaria, transformándose de beneficiarios en bene-
factores.

Propuesta de valor
Creamos oportunidades para transformar la vida del individuo y que 
éste transforme a la sociedad, con base en una cultura humanista.
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El Becario Francisco Javier Gómez González, ahora ingeniero, 
otorga una beca a la estudiante Yasmin Balderas García. Un claro ejemplo de solidaridad y compromiso.



Universidades 
Internacionales

Alemania 
DAAD
Universitaet des Saarlandes 
Universidad de Passau
Hochschule Aalen
Universidad de Coburg

Argentina 
Universidad Nacional del Centro de la
   Provincia de Buenos Aires
Universidad Autónoma de Entre Ríos
Universidad de Mendoza
Universidad Nacional del Sur
Universidad de Congreso de Mendoza
Universidad del Museo Social Argentino
Centro Universitario Regional 
   Zona Atlántica Curza 
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales   
   de la Universidad Nacional del Comahue
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales   
   de la UNLP
Universidad de Concepción del Uruguay
Universidad Nacional de Quilmes
Universidad del Centro Educativo 
   Latinoamericano
Universidad de Buenos Aires

Austria 
Johannes Kepler de Linz Austria University
Montan Universität Leoben

Bélgica 
Escuela Superior de la Provincia de Lieja

Brasil 
Universidad de Brasilia
Universidad Federal de Santa María
Instituto Federal de Educação, Ciência e   
   Tecnologia
Universidade do Oeste de Santa Catarina
Universidade de Contestado
Pontificia Universidade Católica Do Rio de   
   Janeiro
Universidade Federal Do Vale Do São  
   Francisco
Fundação Universidade De Brasília

Bolivia 
Universidad Mayor de San Simon

Canadá 
Mount Royal University
The University of Alberta
Universidad Católica del Norte
Universidad de la Serena

Chile 
Universidad de Santiago de Chile
Universidad de Tarapacá
Universidad de Valparaíso

Universidad de BíoBío
Universidad Católica de Temuco

China 
Nanjing Normal University

Colombia 
Escuela de Ingeniería de Antioquia
Universidad Nacional de Colombia
Universidad Santiago de Cali
Universidad Cooperativa de Colombia
Universidad de Cartagena
Universidad de Bogotá Jorge Tadeo Lozano
Escuela Naval de Cadetes Almirante Padilla
Universidad Antonio Nariño
Universidad de La Salle
Universidad de Boyacá
Corporación Universitaria Lasallista
Pontificia Universidad Javeriana
Universidad Autónoma Latinoamericana
Fundación Universitaria del Área Andina
Universidad Tecnológica de Bolívar
Fundación Universitaria de San Gil
Costa Rica 
Universidad Estatal a Distancia
Universidad de Costa Rica
Universidad Hispanoamericana

Corea del Sur 
Soonchunhyang University
Universidad Católica de Corea

Cuba 
Universidad de Ciencias Médicas,
   La Habana
Instituto de Ciencia Animal de la Habana
Universidad Central “Marta Abreu 
   de las Villas”

Ecuador 
Universidad Ecotec
Universidad de Especialidades Espíritu 
   Santo “UEES”
Escuela Superior Politécnica del Chimborazo

El Salvador
Universidad Francisco Gavidea

España 
Universidad Castilla La-Mancha
Universidad de Alcalá de Henares
Universidad de Almería
Universidad de Burgos
Universidad de Cádiz
Universidad de Cantabria
Universidad de Granada
Universidad de la Coruña
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Les Illes Balears
Universidad de Lleida
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Universidad de Salamanca
Universidad de San Jorge
Universidad de Santiago de Compostela
Universidad de Vigo
Universidad de Extremadura
Escuela Universitaria de Estudios Empre-
   sariales de la Universidad de Zaragoza
Universidad Politécnica de Catalunya
Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica 
   Industrial de Barcelona
Escuela Universitaria Cardenal Cisneros 
   de la Universidad de Alcalá
Universidad Politécnica de Valencia
Universidad de Córdoba
Universidad Rey Juan Carlos
Universidad Complutense de Madrid
Universidad de Sevilla
Universidad de Cádiz Campus Ceimar
Escola Universitaria Salesiana de Sarrià
Escola de Cinema i Audiovisuals de 
   Catalunya

Estados Unidos 
WhittierCollege, California
San Diego StateUniversity
SDSU Imperial Valley
Universidad de Arizona

Francia 
Instituto Nacional Politécnico de Grenoble
Université Claude Bernard Lyon
ÉcoleNationaleSupérieure de Chimie de
   Clermont-Ferrand
Universidad de Rennes
Universidad Joseph Fourier
National Politechnic Institute of Toulouse
Federación de Escuelas Superiores de 
   Ingeniería en Agricultura (FESIA)
Universidad de Burdeos Segalen
École d’Ingenieurs

Guatemala 
Universidad San Carlos de Guatemala

Hungría 
Kodolanyi Janos University of Applied   
   Sciences

Italia
Universitá Degli Studi Di Perugia

Japón 
Kudan Institute of Japanese 
   Language & Culture

Kosovo 
Universidad de Prístina

Nicaragua
Universidad Americana

Panamá 
Universidad Tecnológica de Panamá

Paraguay 
Universidad Autónoma de Asunción

Portugal  
Instituto Politécnico de Braganca
IADE-CreativeUniversity
Universidade de Coimbra

Perú 
Universidad Señor de Sipán
Universidad Ricardo Palma
Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Universidad Científica del Sur
Universidad Privada Antenor Orrego

Suecia 
Faculty of Economic Sciences, 
   Communication and IT 

Consorcios 
CONAHEC 
Consorcio para la Colaboración de la Educación 
Superior en América del Norte

CREPUQ
Intercambio en Canadá 

EEM 
Estudiantes Embajadores de México

Escuela Global de Negocios Colombia
JIMA
Programa Jóvenes de Intercambio 
México-Argentina 

OASI
Institute OASI, A.C., Italia

PAME UDUAL
Intercambio a Latinoamérica y el Caribe 

UMAP 
University Mobility in Asia and the Pacific 

Secretaría de Relaciones Exteriores 
Programa de Prácticas Profesionales
UABC-SRE

VIMEX
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Esta beca es resultado de un convenio multianual con el Gobierno del Esta-
do de Baja California, al coincidir con Fundación UABC en que la educación 
es el motor de cambio y transformaciones a favor del desarrollo personal y 
comunitario. Esta beca, es una modalidad del programa Alas, Oportunida-
des para volar y constituye un compromiso fundamental para que Fundación 
UABC, en su calidad de Organización de la Sociedad Civil pueda multiplicar 
los beneficios a mayor número de estudiantes.

Beca Gobernador

Agradecemos la participación de la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de Baja California.

¡Gracias Gobierno del Estado de Baja California!
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Beca Almater

Por seis años consecutivos la Beca Almater, se ha caracterizado por favore-
cer la excelencia académica en las áreas de salud y deportes, mediante la 
nominación de la Beca Almater, que permite a los beneficiados atender sus 
necesidades de estancia, manutención, colegiatura, así como adquisición 
de materiales escolares que requiere. Con ello, Almater se convierte en un 
respaldo y punto de apoyo para facilitar los retos que enfrenta el estudiante.

Hospital Almater: compromiso con la educación.

¡Gracias!
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Germán Lizarraga Virrareal, estudiante; Dra. Julia Dolores Estrada, Directora de Facultad de Medicina UABC; 
Dr. Pablo Chee de Hospital Almater y Reginaldo M. Esquer Félix Presidente de Fundación UABC



Brindando Acceso

Un estudiante con fragilidad económica, generalmente combina sus estudios 
con el trabajo; sus estrategias de desarrollo están fincadas en aprovechar el 
tiempo al máximo. Testimonios de alumnos en esta condición, sostienen que 
en los trayectos hacia el trabajo o el campus universitario, constituyen opor-
tunidades para avanzar en las actividades académicas, siempre y cuando 
dispongan del equipo de cómputo.

Al tomar en consideración lo anterior, Fundación UABC, provee de equipos 
portátiles de cómputo, para que los estudiantes en esta condición puedan 
mantener su alto desempeño académico.

Agradecemos a los donantes de Brindando Acceso - 2014
Atenea En El Mar S. de R.L de C.V., Comercio Automotriz de Tijuana, Consejo 
de Desarrollo Económico de Mexicali, A.C., Consejo de Desarrollo Económi-
co de Playas de Rosarito, A.C., Consejo de Desarrollo Económico de Tecate, 
A.C., De la Peña Ingenieros, Durán Freight, Ensambladores Electrónicos de 
México, Carlos Roberto García Flores, Rancho Ojai, Recicladora Temarry, Ur-
banización y Riego Baja California.
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Ceremonia de Entrega de Computadoras del programa Brindando Acceso en Tijuana, B.C.



Empresas con Causa

Todos podemos apoyar. Esta afirmación ya es una realidad en Fundación 
UABC, A.C. que creó el programa Empresas con causa, orientado a donati-
vos en especie, para reducir al máximo los gastos operativos de Fundación 
UABC, A.C.

Las empresas, al donar materiales de oficina, equipo, insumos, productos y 
servicios posibilitan la operación de Fundación sin distraer recursos recauda-
dos para los estudiantes. Este programa ha sido altamente exitoso, porque 
las empresas, comercios y servicios han adoptado la causa de Fundación 
UABC como la propia. A todos los participantes de este programa muchas 
gracias.

Agradecemos a los donantes del programa
Empresas con Causa su apoyo - 2014

Aceite Olibaja
Acuacultura Integral de Baja California
Baduqui’s PC
Bodegas De Santo Tomas
Café de Volada
Café La Negrita
Centro Papelero León Valdés 
   y Asociados
Cerveza Legión
Cía. Hotelera De La Mesa
Coliman Frutas Finas
Color 4 Media 
Comercializadora El Sargazo
Comercializadora ProBaja
Compañía Embotelladora del Fuerte
Compañía Hotelera Lucerna
Cristapuro
Don Fileto
El Mejor Pan de Tecate
Electroneón

Florería y Eventos Romance
Frutería Libreros
Grupo Impresora San Andrés
Hogaza Hogaza Pan de Autor
Impulsora Turística Rodríguez
Marín Muñoz, Alma Estela
Nortwest CO.
Oasis del Noroeste
Organización Empresarial 
   de Alimentos
Pescadería y Ahumadora Capitán 
Cortez
Proconsa
Promotora Turística la Siesta 
Senfu México
Sistemax
Sociedad Cooperativa de 
   Producción Pesquera La Purísima
Vinícola L.A. Cetto
Vinos y Vides Californianos
Wen’s
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Espacio de 
Encuentro 



Espacio de 
Solidaridad

Armonía:
Ciencia, Arte, 

Enología 
y Gastronomía

Espacio de 
Interacción



Espacio 
de Arte



Armonía:
Ciencia, Arte, 

Enología 
y Gastronomía



Impulsando la Filantropía

4o. Congreso Nacional de Filantropía Estratégica 

En alianza con Fundación Healy, en septiembre de este año en el campus 
Tijuana tuvo lugar el 4o. Congreso Nacional de Filantropía Estratégica en 
el que participaron 13 conferencistas certificados por el Centro Mexicano 
de la Filantropía y Asociación de Profesionales en Procuración de Fondos, 
así como participantes de Border Philantropy Partnership - Alianza Fronteriza 
para la Filantropía.

Este evento fue patrocinado por Secretaría de Desarrollo Social de Gobierno 
del Estado de Baja California y el Ayuntamiento de Tijuana. 
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Asistentes y conferencistas durante el Congreso.



Viaje a las Estrellas: los retos de nuestros sueños
Conferencia-homenaje con el Dr. Alfredo Quiñones Hinojosa

El fomento de la cultura de la filantropía, como lo marca nuestra misión, se 
gestiona e impulsa en diferentes vías como cursos y talleres para los jóvenes 
beneficiados, pero también conferencias magistrales para asociados y la co-
munidad para movilizar valores y responsabilidades de carácter social que 
toda sociedad requiere.

El Dr. Alfredo Quiñones Hinojosa, originario de Mexicali y distinguido miem-
bro de la comunidad médica internacional, compartió sus experiencias y vi-
sión de vida para estimular y activar los retos que enfrentamos día con día.
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Tarjeta Identidad

Constituye una herramienta para la recaudación arena cuyos ingresos per-
miten ser un soporte para afrontar los gastos operativos de la organización. 
Tarjeta Identidad opera en todo el estado y cuenta con más de 150 estable-
cimientos en los giros de alimentos, salud, autos y mantenimiento, artículos 
escolares, gimnasios, etc. 
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 Signos Marcarios

Para destinar todos los fondos recaudados de manera íntegra a los benefi-
ciarios, Fundación UABC, A.C. administra mediante convenio los signos mar-
carios de la UABC lo que le permite obtener recursos para su administración. 
Con ello se fomenta la confianza en el donante al asegurar que el cien por 
ciento del recurso donado será destinado a quienes reúnan los requisitos 
que marcan las convocatorias que anualmente emite esta organización.
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Membresía

Voluntarios que siembran futuro.
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Capacitación
y fortalecimiento de las Organizaciones
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15 de enero. 
Taller práctico de Marketing Digital: Recarga tu negocio 2014.

13 de febrero. 
Taller de Información Estadística para la elaboración de proyectos dianósticos (FIC).

21 de febrero. 
Nuevas Obligaciones Fiscales para Organizaciones de la Sociedad Civil.

5-7 de marzo. 
Congreso CASE América Latina.

23 de abril. 
Actualización de sistemas contables.

1 de julio. 
Procedimiento interno de licenciamiento de marcas universitarias.

2 de julio. 
Capacitación sobre Control de registros dentro del SGC.

10 de julio. 
Capacitación sobre Servicio o producto no conforme dentro del Sistema de 
Gestión de Calidad.

10 de julio. 
Capacitación sobre compras y control de la prestación del servicio dentro del SGC.

6 de agosto. 
Capacitación programa eTapestry.

7 de agosto. 
Uso y manejo del sitio del INEGI en internet, (DENUE y SCINCE WEB).

18 de agosto. 
Sensibilización sobre la importancia de cumplimiento de los indicadores 
dentro del SGC.

18 de agosto. 
Sensibilización a los responsables de procesos en los procedimientos 
de acciones correctivas y preventivas.

25 de agosto. 
Capacitación sobre el tema Propiedad del cliente, dentro del Sistema de 
Gestión de Calidad.

25-26 Septiembre. 

4to. Congreso de Filantropía Estratégica ‘Estrategia+Impacto=Sustentabilidad’.

5 de octubre. 
Contabilidad Electrónica.

18 de diciembre. 
Curso-Taller sobre Organización de archivos y Parametrización de bases de datos.



Lic. Reginaldo Martín Esquer Félix 
Presidente.

Lic. José Gabriel Posada Gallego
Secretario.

Lic. César E. Méndez Macías 
Tesorero.

Lic. Jonathan Díaz Castro 
Vicepresidente de Membresía.

Lic. José Alberto Gallego Noriega
Vicepresidente de Desarrollo Institucional.

Ing. Jorge Mario Arreola Real 
Vicepresidente de Negocios.

Comité de Vigilancia
Ing. Jorge Guevara Escamilla
Ensenada.

C.P. Raúl Villareal Solórzano
Mexicali.

C.P. César Augusto Córdova Leyva
Mexicali.

Presidentes de Capítulos
C.P. Silvia López Alarcón
Presidenta de Capítulo, Mexicali.

C.P. Alejandro Cervantes Sánchez
Presidente de Capítulo, Tijuana.

C.P. Vicente Camacho Guillén 
Presidente de Capítulo, Tecate.

C.P.C. Adrián Olea Mendívil
Presidente de Capítulo, Ensenada. 

Presidentes Honorarios
Dr. Felipe Cuamea Velázquez
Rector de la Universidad Autónoma de Baja California.

Lic. Francisco Rubio Cárdenas
Presidente del Patronato Universitario.

Consejo Directivo
Directorio

 R
ep

or
te

 A
nu

al
 - 

V
id

a 
In

st
itu

ci
on

al

38



 R
ep

or
te

 A
nu

al
 - 

V
id

a 
In

st
itu

ci
on

al

39

Equipo Profesional
MEH. Georgina Walther Cuevas 
Directora Ejecutiva.

Lic. Karina Nieblas Guerrero 
Asistente de Dirección Ejecutiva.

L.C. Jorge A. Herrera Orozco 
Administrador.

L.C. Blanca Rodríguez Robles 
Auxiliar administrativo.

LSC. Verónica Garayzar Miranda 
Subdirectora Capítulo Mexicali.

Lic. Víctor M. Madero Beltrán 
Subdirector Capítulo Tijuana.

LAE. J. Adrián Castillo González
Asistente de Capítulo Tijuana.

Lic. Elizabeth Fernández Grijalva
Subdirectora Capítulo Ensenada.

L.C.C Laura Bautista López 
Asistente de Capítulo Ensenada.

Psic. Manuel Cruz Palomares 
Encargado de Enlace CCIIA-FUABC.

LCC. Pedro Sandoval Aguilar 
Gerente Tarjeta Identidad.

Contacto
Mexicali
Av. Álvaro Obregón y Julián Carrillo s/n, Col. Nueva, C.P. 21100. 
Mexicali, B.C. Tel (686) 552.9448. Conmutador: (686) 551.8222 Ext. 33291.

Tijuana
Calzada Universidad 14418, Parque Industrial Internacional Tijuana. 
C.P. 22427. Tijuana, B.C. Tel (664) 979.7553 y 00. Conmutador: (664) 979.7500 Ext. 53291.

Ensenada 
Blvd. Costero 180, Zona Centro, C.P. 22880. Ensenada, B.C. 
Tel. (646) 175.0707 Ext. 63031.

EEUU
Paulin Ave. PMB 5163-233, 92231-2646. Calexico, CA.

www.fundacionuabc.org

      /BecasFundacionUABC   /FundacionUABC           /fundacionuabcorg








